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DIRECTIVA N° -2020-DRE-PUNC

DISPOSICIONES REGIONALES PARA EL DESARROLLO DEL SERVICIO
EDUCATIVO DEL TRABAJO REMOTO EN EL MARCO DE LA EMERGENCIA
SANITARIA Y LA ESTRATEGIA “APRENDC EN CASA" EN LA DRE, UGEL,
INSTITUCIONES Y PROGRAMAS EDUCATIVOS DE EDUCACION BASICA DEL
AMEBITO DE LA REGION PUNO — 2020,

1. PRESENTACION

La Direccion Regional de Educacisn de Funo, establece los lineamientos
para el seguimiento de las orientaciones a Implementacion de las acciones
desarrolladas por los docentes durante el frabajo remoto y la estrategia
Eoy Ay “Aprendo en casa” en las instituciones ¥ programas educativos de educacion
%ﬂﬁf basica del Ambito de la Regién Puno, con Ia finalidad de garantizar el servicio
educativo no presencial, en las instituciones de Educacién Basica y Técnico
Productivas Publicas,

2. FINALIDAD:

/6'_7 Normar log linaamientos para realizar el seguimianto de las acciones desarrolladas
s por los especialisias de UGEL, @quipo directivo, docentes y profesaras
coordinadoras, de las institucionas educativas y programas educativos de |a

aducacion basica y Téenico Productiva. en |a implementacion  del servicio

educativo no presencial en el marce de Ia emergencia sanitaria para la prevencion

¥ control del COVID — 19, garantizanda |a continuidad del mismo v el avance dal

logro de aprendizajes, asequrando el derecha s I8 educacion de las y los

estudiantes a través de la esirategia “Aprendo en casa’, adecudndose con el

desarrollo de competencias que plantea al Curriculo Nacional y los ejes regionales.

3. OBJETIVD:

Precisar los lineamiantas y acclones pedagdgicas para garantizar una adecuada
atencion del servicio educativa en las instituciones educativas, programas
educalivos y Unidades de Gestitn educativa Local en &l ambito de la Jurisdiccion
de la Direccién Regional de Educacion Puno

4. ALCANCES:

4.1, Direccidn Regional de Educacion de Puna.

4.2, Unidades de Gestidn Educativa Local de Azéngaro, Carabaya, Chucuito,
Lrucero, El Collao, Huancané, Lampa, Melgar, Moho, Puno, San Antonio
de Putina, San Roman, Sandia ¥ Yunguyo,

4.3 Insliluciones Educativas y Programas Educativas de Educacian Basica,
Técnico Productivo.
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5. MARCO NORMATIVO:

3.1. Conslitucidn Politica del Perg.

9.2, Ley N°® 28044, Lay General de Educacidn ¥ su Reglamento Decrato Supremo N®
011-2012-ED.

5.3 Ley N° 29944, Ley de la Reforma Magisterial y s Reglamento Decreto Supremao
N® 004-2013-ED ¥ sus modificatorias.

5.4. Ley N° 27818, Ley para la Educacion Bilingie Interculiural,

2.5, Ley N° 28628, Ley que regula la paricipacion de las asociaciones de padres de
familia en las instituciones aducativas publicas y su Reglamento aprobado por
Decreto Supremo N° 004-2006-ED

5.6. Ley N° 29719, Ley gue promueve la convivencia sin viclencia an las instituciones
educativas y su Reglamento.

2.7, Decrelo Supramo N* 010-2012-ED.Ley 28973, Ley General de Ia Fersona con
Discapacidad y su Reglamento Decreto Supremo We 02-2014-MINP.

5.8. Ley N" 27337, Cédigo de Nifios (8s8) ¥ Adolescentes.

3.9. Ley N* 28983, Lay de Igualdad de Oportunidades entre Mujeres ¥ Hombres.

3.10.Ley N 29988, Ley que establece medidas extraordinarias para el personal docente
¥ administrativo de instituciones educativas.

2.11. Decreto Supremo N° 008-2020-Salud, Declara en Emergencia Sanitaria por 80
dias.

3.12. Decreto Supremo N° 044-2020-PCM, precisade por los Decrelos Supramos N°
0435.2020-PCM., y N* 046-2020-PCM, que declara estado de Emergencia Macional
ias graves circunstancias que afectan fa vida de |a Racion a consecuencia del brote
de coronavirus COVID - 19,

f 2.13. Decreto Supremo N° 072 - 2020 — PCM. Decrato Supremo que modifica el articula

: 4 del Decreto Supremo N° D44-2020-P

514, Decreto de Urgencia N° 026 — 2020 -PCM, que establece diversos meadidas
excepcionales y temporales, para prévenir la propagacion del coronavirus COVID -
19 en &l lerritorio nacianal,

2.15. Decreto Supremo N* 051 -2020-PCM, madificada por Decralo Supremao N* 053-
2020-PCM. que prorroga el Estado de Emergencia Macional mediante Decreto
Supremno N° 044-2020-PCM, por el térming de Irece (13) dias calendarnios, a partir
del 31 marzo de 2020,

5.16. Decreto Legislathve N® 1505 que eslablecen medidas temporales Bxcepcionakes
de Gestién de Recursos Humanos en el Sactor Publico ante |a Emergencia
Sanilaria ocasionada por el COVID-1 9, dispone en su cuarta disposicion
complementaria, varacion excepcional de funciones dellla servidor/a civil,

5.17. Resolucidn Ministerial N° 072-2020-TR, aprueban el documento denominado
“Gula para la aplicacion del Trabajo Remoto”.

5.18. Resoclucion Ministerial N° 160-2020-MINEDU. que dispone el inicio del afa escolar
a lravés de la Implementacion de Ia aslrategia denominada "Aprende en casa® g
partir del & de abril de 2020 como medida del Ministro de Educacion para garanlizar
Bl servicio educativa madiante sy prestacidn a distancia en las instituciones
educativas publicas de Educacion Basica a nivel nacicnal, en el marco de la
emergencia sanitaria para la prevencion y control del coronavirus COVID-19;
asimismo, suspende ia aplicacion de la Noerma Técnica denominada "Orientaciones
para el desarrollo del Afo Escolar 2020 an las Instituciones Educativas ¥
Programas Educafivos de Educacion Basica”, aprobada mediantz Ia Resolucidn
Viceministerial N* 079-2020-MINEDL,

5.19. Resolucion Ministerigl N° 179-2020-MINEDU, Noma Téchica denominada
"Disposiciones para la adquisicion de aquipamiento menor (Kits de Higiena) en &l
marco del Programas de Mantenimiento de locales educativas 2020"

5.20. Resolucidn Ministarial N° D0184-2020-MINEDU, que dispone que &l inicio de la
prestacion de presencial del servicio edurativo a nivel nacional en las I1,EE pablicas
¥ geslion privada de Educacion Basica se encuentra suspendido mientras esté
vigenie el estado de emergencia nacional ¥ la emergencia sanitaria para la
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Rrevencion y control de coronavirus COVID-19 y hasta que se disponga dicho inicio
con base en las disposiciones y  recome ndaciones de las instancias
cormaspondientes sealn el grado de avance de la emergencia sanitaria,

.21, Resolucidn Ministarial N* 193-2020-MINEDU que aprueban las *Disposiciones
para el procedimientn de lasg solicitudes para esludiar en una institucian educativa
publica de Educacian Basica Regular o de Educacién Basica Especial, presentadas
a lravés de la Plataformas Vidual implementada por dispesiciin del articulo 1 de la
Resolucion Ministerial N* 178-2020-MINEDL",

5.22. Resolucian Viceministerial N° 052-20168-MINEDU que aprueba Ia MNorma Técnica
denominada: “Normas QUE reguian la situacion administrativa ¥ olros aspectos
laborales del Auxiliar’.

5.23. Resolucion Viceministerial N° 090-2020-MINEDU, Aprobar “Dispesicidn para la
prastacion del servicio de Educacion Basica 8 targo de las instiluciones educativas
de gestion privada, en al marco de la emergencia sanitaria para la prevencion y el
control del COVID-19",

2.24, Resolucidn Viceministerial N° 0093-2020-MINEDL. “Orientaciones Pedagdaicas
Para el servicio de Educacidn Basica durante el afo 2020 en el marco de la
emergencia sanitaria por el coronavirus COVID-19

] 5.25. Resolucidn Viceministerial N® 094-2020-MINEDU., “Norma que regula Ia

y evaluacion de Ios competencias da log estudiantes de la educacion basica”

2.26. Resolucidn Directoral N 0668-2010-ED  Aprueha Directiva N® Q40-2010
MENMGP-DIGETE *Narmas de Aplicacidn do las Tecnologias de Informacian W
Comunicacisn CRT y AIP de las Il.LEE de gestidn publica,

2.27. Resolucian Viceministarial M 097-2020-MINEDL, Disposiciones para el trabajo
de los profesoras que asequre al desarrollo del servicio educativa no presenclal de
las instituciones y programas educativos plblicos, frente al brote del COVID-19 ¥

f deroga a la RVM N° 0882020 - MINEDU.

- =28, Resolucidn Viceministerial N° 088-2020-MINEDU, modifica los numerales 5.5,.3,
9.54, 557 y 7.5, del documentos Normative denominado ‘Diepasiciones para el
trabajo remolo de ks profesores que asegure el desarrollo del servicia educativo
no presencial de las instituciones y arogramas educatives publicos, frente al brote
del COVID-19" aprobado por Resslucion Viceministerial N° 027-2020-MIN EDU.

5.29. Resolucidn de Secretaria General N° 3268-2017-MINEDU que aprusta la Norma
Tecnica denominada “Nermas para el registro y conlrol de asistencia ¥ su aplicacicn
an la Plantilla Unica de Pagos de los profesoras y 8uxiliares de educacion, en marco
de la Ley da Reforma Magisterial y su Reglamento”

5.30, Resolucién  Viceministerial OB7-2020-MINEDU, Aprobar la Noma Técnica
denaminada "Orentaciones para el desamollo del servicio aducative en bos cenlros
de educacion técnico-productiva e institutos y escuelas de Educacion Supearior. en
el marce de la emergencia sanitaria por Cowvid-19",

9.31.Resolucion Vicam|nisterial N° 105 -2020-MINEDU, Regulan el mgresa del personal
a sedes y filales de los Centros de Educacion Téenico - Productiva, Institutos y
Escuelas de Educacian Sy perior, Universidades publicas ¥ privadas; para realizar,
de manera excapecional, actividades que facililen continudad y mejora del SEMVICio
aducativo que se viene prestando de manera no presencial,

5.32, Oficio Mdltiple N* po2 1-2020-MINEDUNMGP-DIG EDD-DITEN, Que establece
Previsiones Respecto al Trabajo Remots de los Ausiliares de Educacion

5.33. Oficio  Maltipla DDMD-Eﬂ?D-MrNEDUNMGP—DJGEED-UITEN. Informe  de
actividades y reporta del trabajo remoto.

3.34. Oficio  Multiple 0004 2-2020-MINEDU/NVMGP-DIGE DD-DITEN, Informe de
aclividades y reponta del trabajo remolo,

5.35.0ficlo Multiple ﬂﬂﬂdﬂl—EDEﬂ-MlNEDUNMGF—DrGEDDhD-ITEN. Informe de actividades
¥ repore del trabajo remoto

3.36. Orientaciones regionales Pars la implementacion del trabajo remoto ¥ la esirategia
“Aprendo en casa” en la DREP, UGEL, institucisnas ¥ programas educalivos de
educacion basica del ambito de |a region puno — 2020,

3.37. Resolucian Ministerial N° 229 -2020-MINEDU, Establecen disposiciones respecto
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al inicio de la prestacian presencial del servicio educativa an instituciones
educativas plblicas de Educacidn Basica de los niveles de educacion primaria y
secundaria, ubicadas en ambito ural, con limitade access s medios de
tomunicacion y conectividad. ¥ s€ registren nulo nivel de conlagio por COVID -19.

5.38.Resolucién Vicemin isterial N1 16-2020-MINEDU. Aprobar el documents nomativa
denominade "Protocolo para el micio del serviclo educative presencial del afio
escolar 2020"

6. DISPOSICIONES GEN ERALES:

En concordancia con las linsamientos nacionales y orientaciones regicnales, en esla
contexto de “Emergencia Sanitaria” por la COVID - 19, la DRE Puno, las UGEL ¥ las
instiluciones educatvas en los diversos niveles y modalidades desarrollan acciones
asfralégicas del trabajo remoto considerando los siguientes Bjes:

- Desarrollo de capacidades a docentes para el desarrolio del trabajo a distancia.

- Desarrollo de habilidades socioemocionales.

- Pedagogia a través de proyectos como  herramienta  fundamenial de
aprendizaje.

= Prevencidn y cuidados frente a Ig COVID-19.

- Estrategia "Aprenda en casa”,

€.1.1. Desarrollo de capacidades a docentes para el desarrollo del trabajo

a distancia.
La DRE Pung, las UGEL y directivos de las ingtituciones educativas,
f continuaran desarrollande acciones para mejorar la formacitn dirigido a

espacialistas, docentes ¥ profesoras coordinadoras en el uso de entormos
vituales, herramientas tecnoldgicas v recursos de apoyo segin los
SsCenanos con coneclividad y sin conectvidad para el ejercicio en Ig
educacidn a distancia,

La DRE y las UGEL realizan aclividades de fortalecimients de capacidades
tecnologicas del manejo de entormos virtuales, dirigide 3 aspecialistas,
directivos y docentes.

6.1.2. Desarrollo de habilidades socioemocionales,

La DRE Pune, las UGEL ¥ las inslituciones educativas Sequiran
implementando y difundiando con materiales educativos {videos, audios,
cartillas, tripticos y otros), con Ia finalidad de brindar saporte emocional a
direclivos, docentes, padres de familia, estudiantes y comunidad educativa
an general, las gue serdn difundidas an las diferentes reuniones y espacios
de trabajo colegiado, a traves de Bnlomos virtuales (plataforma virtual
institucional, redes saciales, TV, radio) v perifonec con el COMpromiso de
las autoridades locales.

6.1.3. Pedagogia a través de proyectos comeo herramienta fundamental de
aprendizaje,

L.a DRE Puno y las UGEL, ejecutan cursos vituales de fortalecimientn de
tapacidades pedagdgicas dirigido a especialistas, directivos y docantes
an planificacidn, mediacion a distancis ¥ evaluacion formativa, con énfasis
&n la planificacion por proyecios de aprendizaje mediante &l uso de
entornos viruales,
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El equipo directivo y docentes, en el marco del trabajo colegiado,
planifican progresivamentsa proyecios de aprendizaje, ariculando las
areas  relacionados a las situaciones propuestas en Is plataforma
“Aprendo en casa” de acuerdo a las caracleristicas dal estudianile y
Iomando en cuenta los escenarios con conectividad y sin conectividad, de
acuerdo a las RVM N° 093 - 2020- MINEDU ¥ la RVM N® 087 - 2020-
MINEDL, ANEXO I, numeral V- Un paso mas en el aprendizaje a
distancia; "Aprendo en casa” como bese para el planteamiento de
pravectos,

La DRE Pung, las UGEL, las nstituciones educalivas y los programas de
acompaflamiento pedagogico, a través del trabajo colaborativo,
implementan un de Banco da Proyectos da Aprendizaje, los mismos que
seran publicados en los repasionios de las plataformas viduales
institucionales, con la linalidad de propiciar el intercambio de axpeariencias
entre instituciones educativas v docentas.

- Prevencion y cuidados frente a I3 COVID - 19,

La DRE Puno, las UGEL ¥ ko5 directivos de las instituciones educativas,
con la asistencia téonica del personal del PREVAED, sjecutan el Plan de
Gestion de Riesgos con énfasis en el COVID -19, previendo las
infecciones respiratorias (IRA) ocasionada por |a presencia de helada y
friaje en la region.

La DRE Puno, las UGEL, &f Programa 068 PREVAED v las instituciones
educativas fortalecen en la comunidad educaliva la praclica sdecuada
del lavado de manos. uso de barbijo o mascarillas, el aislamiento ¥
distanciamiento social, entre ofras. comg medidas preventivas de
cuidados de contagio frente a Ia COVID-19, a través de la difusion en
enlomos virtuales (plalaformas vinuales, redes sociales, TV, radio,
perifonec) y en las reuniones ¥ los encuentros de trabajo pedagdgico
rermaoto.

Estrategia “Aprendo en casa”.

La DRE Puno, las UGEL ¥ las Instituciones educativas desarrollan de
manera obligatonia la estrategia nacional “Aprenda en casa’, normadao por
la RM N® 160- 2020-MINEDU. que “Dispone el inicio del afo escolar a
fravés de la implementacion de I3 estrategia denominada “Aprendo
@n casa”, a partir del € de abril del 2020 y aprueban otras
disposiciones™  asimismo, la RVIM  N*  097-2020-MINEDLU,
"Disposiciones para el trabajo remoto de los profesores que asegure
el desarrollo del servicio educativo no presencial de las ins tituciones
¥ programas educativos publicos, frente al brote del COVID -19" can
la finalidad de garantizar el servicio educativo no presaencial en
condiciones de calidad, equidad ¥y diversidad,

La DRE Puno y las UGEL, en coordinacian con el Ministeria de Educacion,
fortalecen la comprensian Yy @l dominio de la estrategia nacional "Aprendo
eh casa’ a especialistas, directivos, docentes, profesoras eoordinadoras
v padres de familia del ambite reglonal, asimismo desarrolian jomadas de
frabajo para ol majoramients de |u estralegia de scuerdo a las
caracleristicas de s esludiantes, contextualizando, adaptandg ¥
poniendo énfasis, a los procesos de retroalimentacion, evaluacion
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formalive,  utilizando instrumentos como lista de cotejos y ribricas,
onentaciones que se detallaran en ef instructivo a fin de fortalecer ef rol
docente,

La DRE Puno, las UGEL ¥ las instituciones educativas efectian el
monitoreo y asistencia técnica a los especialisias, directores ¥ tocentes,
respeclivamente de las aceiones realizadas de |3 estrategia nacianal
“Aprendo en casa”,

Las UGEL sistematizan la informacion sobre &l monitoreo realizado ¥a
través de un aplicativa regional informan a la DRE Puno las ACCIONEs
realizadas por instituciones educativas, en los plazos establecidos a fin
de tomar decisiones regionales da majora bajo responsabilidad fu ncional,

7. DISPOSICIONES ESPECIFICAS:

7.2

7.3

7.4,

T8

7.6,

r.7.

T

Frente 3 las miltiples dificultades identificadas, durante el desarralle del
frabajo remoto y la esiralegia "Aprendo en caza” la Direccidn Regional de
Educaciin Puno, establece las siguientes disposiciones especificas:

En el marco de sus funciones la DRE Puno, realiza reuniones de
coordinacion con los Comités Mullisectoriales v mesas de trabajo para
implementar acciones necesarias de apoyo en el rabajo remoto durante la
‘emergencia sanitaria” frente a s COVID <19

La DRE Puno, efecliia monitaran a las UGEL, sobre |a asistencia técnica
a directivos y docenles da Jas instituciones  educativas, por
nivelesimodalidades v dreas respecto a la sistematizacion de actividades
mediacion ¥ evaluacion formativa de Ig estrategia “Aprendo en casa”,

Las UGEL, son responsables de realizar alianzas eslratégicas con los
gobiemos locales y otras instituciones publicas yfo privadas, para
garantizar el servicio educativo de la estrategia “Aprendo an casa’, para la
lotalidad de estudiantes de las instiluciones educativas que no cuentan con
acceso a 1os medios de comunicacion del ambito de su jurisdiccian.

Las UGEL, desarrolian reuniones de coordinacidn con espacialistas,
directores, docentss ¥ profesoras coordinadoras, en forma virual
(videoconferencia) para consensuar acciones del frabajo remoto, sin
saluranos ni sebrecargar su labor,

Las UGEL, realizan &l monitorea a ks direclivos ¥ docentes de |las
Instiluciones educativas, respecto a las acciones cumplidas en ef trabajo
remote, haciendo use de enlomas virlualas.

Las UGEL, monitorean las aceionas desarrolladas por los acompananies
pedagogicos en relacidn a las estrategias "Aprendo en casa”, de acuerdo
a la Resolucion Viceministarial 097-2020 MINEDU, anexo [, numeral V|: Rol
de los acompafantes.
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Posterior a la asistencia lecnica realizada por la DRE Puno, las UGEL
realizan asistencia técnica g directivos y docentes de la institlucidn
educativa respecto, 3 la sistematizacion de actvidades mediacion y
evaluacion formativa de la estralegia "Aprendo en casa”

Las UGEL, sistematizaran e Miarmaran a la DRE Puno los planes de
recuperacion validadas de los médulos v especialidades de los Cantros de
Educacidn Técnico Froductiva,

Las UGEL, realizaran maonitoreo a Ios directivos y docentes de los Centros
de Educacion Técnico Productiva, respecto al plan de recuperacion durante
8l periode de educacin no presencial o remota de los méadulos y
especialidades.

Las UGEL, sistematizan Ia informacian del monitoren ¥ Bsistencia téenica
¥ reportan los informes a la DRE Puno. en al link institucional.

Estd terminantemante prohibido Que las UGEL y las instituciones
educativas, implementen otros formatos para recoger infermacion, por
parte de los docentes, debiendo dar estricto cumplimiento a lo solicitado
por el Ministerio de Educacian en méritn a la RVM N” 087-2020-MINEDU ¥
el Oficio Multiple UﬂD&lQ-EDE&MIHEDUNMGP-DIGEDD-DITEN.

La presentacidn de los nfermes por parte de los docentes de Educacion
Basica Regular, docentes de los Centros de Educacion Técnico Productiva,
a los directores seran an forma mensual, de acuerdo a lo establecido en la
RYM  N* 097-2020-MINEDU ¥y el Oficio Multiple 00049.2020-
MINEDUNMGP-DIGEDD-DITEN.

Las instituciones educativas establecen eslralegias de trabajo colegiado
con el equipo directivo, docentes para garantizar el acceso y seguimiento
de la totalidad de estudiantes a la esiralegia de aprendizaje “Aprendo en
casa” via web, TV o radio,

La direccion de las instituciones educativas, en base a las orientaciones del
instructive regional de la estrategla “Aprendo en casa®, efectian sl
menitoreo y acompafiamients al personal de su institucion, respecto a las
acciones cumplidas an el trabajo remoto, sistematizando s informacian
para implementar acciones de majora; reportando las informes soliciados
porfa UGEL.

Los directores de los Centros de Educacion Técnico Productiva, deberan
realizar la réplica 2 su personal docente, sobre las asistenclas técnicas
realizadas por MINEDU, DREP ¥ UGEL: a su vez deberan infarmar a 5]
UGEL, el responsable a la DRE Pung.

Las actividades complementarias que desamrolla el docente, deben ser
productos del proceso de contextualizacidn ¥ adecuacidn de |az
experiencias de aprendizaje propusstas por la estrategia “Aprendo en
casa’, con la finalidad de que el estudiante comprenda las diversas
situaciones planteadas
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7.18. Es responsabilidad del docente detarminar los medios de comunicacidn
{Web, TV y radia) por medio del cual los estudiantes tendran acceso a la
estrategia “Aprendo en casa’ en coordinacién con los padres de familia. Al
mismo tiempo los medios por los cuales los docenles Yy astudiantes
interaciuaran en el process de aprendizaje, refroalimentacion ¥ brindar
onentaciones. Los estudiantes Pueden complementar con ofros medios el
HCCBs0 de la estralegia “Aprendo en casa’, para consolidar sue
aprendizajes.

7.18.  El docente de la instilucian educativa y el auxiliar de educacién san los
responsables de realizar la coordinacisn, seguimiento, monitoras v reporte
de los estudiantes que lograron tener acceso a la actividad de aprendizaje,
esiralegias y recursos brindados por &l Minedu v ademads sistematizan la
informacion para realizar al repafte consolidado a la direecion de |a
institucian,

7.20. Los docentes realizan acompanamiento a los estudiantes, durante el
proceso de desamrollo de la estrategia “Aprendo en casa”, en base a las
orientaciones y el instructivo regional.

7.21. Los DAIP CCRT ¥ CI3T arientan, coordinan ¥ desarrollan forlalecimiento de
capacidades tecnoldgicas an el manejo de entornos virtuales a los directivos
¥ docentes de las Instituciones educativas.

7.22. Los auxiiares de educacion de la Institucion Educativa, asumen con
responsabilidad y compromiso, su rol de apoyo &l equipo directivo y
docente durante el frabajo remoto. en concordancia con el Oficio Multiple

f N® 00027-2020-MINEDUAMGP- DIGEDD-DITEN,

7.23. Las docentes de cuna, profesoras coordinadoras ¥ promoforas educativas
comunitaria {Ciclo | de educacidn inicial) mantienen comunicacion con log
padres de familia, a quienes brinda las recomendaciones para organizar en
el hogar un espacio y tiempo destinado para e |uego auténome, utilizands
matenales pertinentes del contexto: por otro lado, socializa pautas da
alencion a sus nifios y nifias durante los cuidados & interacciones tenigndo
BN Cuenis el enfoque de desarrollo nfantil tem prano,

7.24. Los Padres de Familia. facilitan @ 5US Njos los recursos vy herramientas
lecnoldgicas para acceder al acceso a ks medios de comunicacidn a la
estralegia "Aprendo en casa” con la finalidad de fortalecer la consolidacicn de
sus aprendizajes,

7.25. Los Padres de Familia. valoran el compromiso de acompafiar a sus hijos
en el desarrollo de la estrategia “Aprendo en casa”, fortaleciendo el vinculo
lamiliar con afacto, comunicacian aserliva, soporte emocional, cuidado de
la salud, alimentacidn adecuadsa, evitande el maltrate psicologico v fisico
al estudiante.

7.26. Los Padres de Familia, planifican y organizan, lunto a sus hijos, los horarios
para &l estudio, responsabilidades familiares y aclividades fisicas, de
recreacion con el fin de contrarrestar | 8strés y sedentarismo.
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Los estudiantes, asumen con responsabilidad su participacion en las
diferentes actividades de Ia esirategia “Aprendo en casa" y ofras
complementarias  efecluadas por sus docentes, consolidando
prograsivamenls su autonomia, segun el nivel y modalidad an Que se
encuentre,

Los estudiantes, presentaran sus evidencias en el portafolio para tomar en
cuenta el avance v valoracidn de los aprendizajes, una vez reiniciada la
etapa presancial.

Los Programas Presupuestales. en coordinacion con el Directar de Gestian
Pedagdgica, modifican los Fresupuesios de sus actividades del Plan
Operativo Anual, priorizando |a astrategia “"Aprendo en casa”, actividades
de cuidado y prevencion frente a |a COVID - 19, considerando los cincg
ejes de frabajo regional en sus intervenciones en las instiluciones
educativas.

El personal de los Programas Presupuestales, asisten a las reuniones
vifuales convocados por la DRE Puno ¥ 18 Direccion de Gestion
Pedagégica e informan perodicamenta la aejecucidn de los planes,
avances de metas fisicas, financieras y actividades pricrizadas para Ia
estrategia "Aprendo en casa’

7.31.  Los docenies acompafiantes pedagogicos, deberan presentar a las UGEL
&l informe detallado y documentado &n forma mensual, de las acciones
desarrclladas durante s periodo de emergencia v aislamiento, el qgue sera
consolidade por la UGEL, quien remitird a la DRE Puno.

RESPONSABILIDADES

8.1. Las UGEL ¥ fas instluciones educativas garantizan el cumplimiento de las

nammalivas emilidas por el Ministerio de Educacion ¥ i@ DRE Puno, con la
finalidad de asegurar la implementacicn dal servicio educalivo no presencial a
traves de la estrategia “Aprendo en casa”. tanto en el ambito urbano y rural,

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS.

8.1.

9.3

9.3,

La DRE Puno, autorizars de manera excepcional el micio de la prestacién dal
safvicio educalivo presencial en las instiluciones educativas publicas de
Educacion Basica de los niveles de educacion primaria y secundaria de la
regidn Puno a partir del 01 de Julio de 2020, en estricto cumplimiento a las
disposiciones contenidas en la RM N° 228-2020-MINEDU.,

El inicio de la prestacian del servicio educativo presencial sera de manera
ordenada, gradual ¥ sefura, en las instituciones educativas autorizadas por la
Direccion Regional de Educacken Puno, conforme a la Resolucidn
Viceministerial N° 116-2020-MINEDL ¥ olras disposiciones emitidas por el
Ministerio de Educacion

El Inicio de la prestacién del servicio educa tive presencial serd a partir del 1
de julio dal 2020, en las instituciones educalivas publicas de educacidn basica
en los niveles de educacion primaria y secundaria ubicadas en el Ambilo rural,
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con limilado acceso a medios de Comunicacion y conectividad, que registran
nulo nivel de contagio por COVID, y ofras condiciones minimas dispuestas en
la Resolucion Ministerial N 229-2020-MINEDL.

9.4. La Resolucion viceministerial N° 116-2020-MINEDU denominado “Pratocolo
para el inicio del servicio educativa presencial del afio escolar 2020" no
autoriza ni dispone el inicio del servicio educativo presencial a nivel nacional,
es aplicable a las nstituciones sducativas aulorizadas por la Direccian
Regional de Educacitn Puno.

Los aspectos no considerados en el presente documenlo se deberan tomar
&n cuenta de acuerde a ko establecido en la normativa emitida por el Ministerio
de Educacion. Quada prohibide genarar ofros documentos que contravengan
a la normativa.
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