
N° REGISTRO APELLIDOS Y NOMBRES
Puntaje Evaluación 

Curricular 
Ev. Tecnica y/o 

entrevista personal
PUNTAJE FINAL ESTADO

1 00178-2021 TICONA HAÑARI, ROY FERNANDO 37.00 26.17 63.17 ELEGIBLE (**)

2 0066-2021 PARI ALAVE, JOSE ALFREDO 32.00 31.17 63.17 ELEGIBLE (**)

3 0067-2021 HUILLCA CANDIA,VICTOR MANUEL 31.00 31.83 62.83 ELEGIBLE (**)

4 0084-2021 MENDOZA MIRAMIRA, MARIA JUANA 38.00 22.50 60.50 ELEGIBLE (**)

5 0091-2021 BARRA MORALES, BELEN KATERYNEE 31.00 28.00 59.00 ELEGIBLE (**)

6 0015-2021 ALVAREZ QUISPE, DIGNA MELANIA 36.00 N/P -

7 00161-2021 HUANCAPAZA VILLARRUEL, KEVIN MARTIN 33.00 N/P -

8 00150-2021 LARICO CONDORI, LIZ NELL 31.00 N/P -

A LOS CANDIDATOS:

Huancané, 03 de mayo de 2021

CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE PERSONAL PARA LA APLICACIÓN DE LAS INTERVENCIONES Y ACCIONES PEDAGOGICAS DEL 
MINISTERIO DE EDUCACION EN LA UGEL HUANCANE 2020

RM N° 027-2020-MINEDU / Decreto Legislativo N° 1057

PROCESO CAS 007-2021-UGELH
EVALUACION CURRICULAR, TECNICA Y ENTREVISTA - RESULTADOS FINALES

Psicólogo(a)

(*) La puntuación mínima aprobatoria en la etapa de entrevista personal y/o evaluación tecnica es de 21.00 puntos, según lo indicado en los 
factores de evaluación de las Bases del Proceso de Selección.

(**) Los candidatos que hayan aprobado todas las etapas del proceso de selección, serán considerados como “ELEGIBLE” de la 
convocatoria, debiendo presentarse al acto público NO presencial de adjudicación de acuerdo a lo establecido en las Bases del proceso de 
selección, a llevarse a cabo el día martes 04 de mayo 2021 a horas 9:00am.

Ministerio de Dirección Regional de 
Educación Puno

Unidad de Gestión Educativa 
Local HuancanéPERÚ

COMISION CAS



N° REGISTRO APELLIDOS Y NOMBRES
Puntaje Evaluación 

Curricular 
Ev. Tecnica y/o 

entrevista personal
PUNTAJE FINAL ESTADO

1 0018-2021 AÑAMURO QUISPE, NORA 44.20 28.42 72.62 ELEGIBLE (**)

2 0068-2021 CUTIPA ITO, EDWIN IVAN 39.00 33.00 72.00 ELEGIBLE (**)

3 0045-2021 QUISPE QUISPE, KELY MAGALE 42.00 28.92 70.92 ELEGIBLE (**)

4 00115-2021 YAGUNO MAMANI,CRISTIAN RONY 41.70 25.67 67.37 ELEGIBLE (**)

5 0074-2021 PILCO ÑAUPA, EDY DIOGENES 34.00 31.33 65.33 ELEGIBLE (**)

6 0099-2021 DIAZ DIAZ, GERMAN 40.90 23.58 64.48 ELEGIBLE (**)

7 0025-2021 MAMANI QUISPE, MILTON ALEX 33.30 27.75 61.05 ELEGIBLE (**)

8 0096-2021 QUISPE CCALLA, JOSE MANUEL 32.70 28.17 60.87 ELEGIBLE (**)

9 00159-2021 MAMANI TICONA, WALTER 32.20 26.50 58.70 ELEGIBLE (**)

10 00103-2021 RAMOS VELASCO, LUZ DIANA 33.10 25.42 58.52 ELEGIBLE (**)

11 00127-2021 HUANCA TICONA, JAVIER ANGEL 31.00 25.00 56.00 ELEGIBLE (**)

12 0014-2021 HERRERA MACHACA, JHOSEF 31.30 24.25 55.55 ELEGIBLE (**)

13 00148-2021 TICONA CCUNO, GLADYS LILIANA 31.35 20.58 (*) -

14 00203-2021 ARPI  ZAVALA,  ARTEMIO  DAVID 33.00 15.92 (*) -

15 0044-2021 MENDOZA OLIVERA, ELOY 31.00 N/P -

A LOS CANDIDATOS:

Huancané, 03 de mayo de 2021

CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE PERSONAL PARA LA APLICACIÓN DE LAS INTERVENCIONES Y ACCIONES PEDAGOGICAS DEL 
MINISTERIO DE EDUCACION EN LA UGEL HUANCANE 2020

RM N° 027-2020-MINEDU / Decreto Legislativo N° 1057

PROCESO CAS 008-2021-UGELH
EVALUACION CURRICULAR, TECNICA Y ENTREVISTA - RESULTADOS FINALES

Coordinador de Innovación y Soporte Tecnológico

(*) La puntuación mínima aprobatoria en la etapa de entrevista personal y/o evaluación tecnica es de 21.00 puntos, según lo indicado en los 
factores de evaluación de las Bases del Proceso de Selección.

(**) Los candidatos que hayan aprobado todas las etapas del proceso de selección, serán considerados como “ELEGIBLE” de la 
convocatoria, debiendo presentarse al acto público NO presencial de adjudicación de acuerdo a lo establecido en las Bases del proceso de 
selección, a llevarse a cabo el día martes 04 de mayo 2021 a horas 9:00am.

Ministerio de Dirección Regional de 
Educación Puno

Unidad de Gestión Educativa 
Local HuancanéPERÚ

COMISION CAS



N° REGISTRO APELLIDOS Y NOMBRES
Puntaje Evaluación 

Curricular 
Ev. Tecnica y/o 

entrevista personal
PUNTAJE FINAL ESTADO

1 0073-2021 RIOS SALAZAR, ALAN SANDRO 38.30 35.83 74.13 ELEGIBLE (**)

A LOS CANDIDATOS:

Huancané, 03 de mayo de 2021

CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE PERSONAL PARA LA APLICACIÓN DE LAS INTERVENCIONES Y ACCIONES PEDAGOGICAS DEL 
MINISTERIO DE EDUCACION EN LA UGEL HUANCANE 2020

RM N° 027-2020-MINEDU / Decreto Legislativo N° 1057

PROCESO CAS 009-2021-UGELH
EVALUACION CURRICULAR, TECNICA Y ENTREVISTA - RESULTADOS FINALES

Responsable Local de Calidad de la Información

(*) La puntuación mínima aprobatoria en la etapa de entrevista personal y/o evaluación tecnica es de 21.00 puntos, según lo indicado en los 
factores de evaluación de las Bases del Proceso de Selección.

(**) Los candidatos que hayan aprobado todas las etapas del proceso de selección, serán considerados como “ELEGIBLE” de la 
convocatoria, debiendo presentarse al acto público NO presencial de adjudicación de acuerdo a lo establecido en las Bases del proceso de 
selección, a llevarse a cabo el día martes 04 de mayo 2021 a horas 9:00am.

Ministerio de Dirección Regional de 
Educación Puno

Unidad de Gestión Educativa 
Local HuancanéPERÚ

COMISION CAS



N° REGISTRO APELLIDOS Y NOMBRES
Puntaje Evaluación 

Curricular 
Ev. Tecnica y/o 

entrevista personal
PUNTAJE FINAL ESTADO

1 00119-2021 MAMANI LORENZO, VICENTA BERTHA 53.00 24.50 77.50 ELEGIBLE (**)

2 00217-2021 POMA PAYE, RAUL HERMENEGILDO 35.50 22.33 57.83 ELEGIBLE (**)

3 00109-2021 CHURA TICONA, BELIZARIO 50.00 N/P -

4 0089-2021 CALSIN MAMANI, LUCILA 47.00 N/P -

5 0098-2021 RAMOS ARPASI, CARMEN 37.00 N/P -

A LOS CANDIDATOS:

Huancané, 03 de mayo de 2021

CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE PERSONAL PARA LA APLICACIÓN DE LAS INTERVENCIONES Y ACCIONES PEDAGOGICAS DEL 
MINISTERIO DE EDUCACION EN LA UGEL HUANCANE 2020

RM N° 027-2020-MINEDU / Decreto Legislativo N° 1057

PROCESO CAS 010-2021-UGELH
EVALUACION CURRICULAR, TECNICA Y ENTREVISTA - RESULTADOS FINALES

Formador Tutor de nivel Primaria – EIB ámbito andino

(*) La puntuación mínima aprobatoria en la etapa de entrevista personal y/o evaluación tecnica es de 21.00 puntos, según lo indicado en los 
factores de evaluación de las Bases del Proceso de Selección.

(**) Los candidatos que hayan aprobado todas las etapas del proceso de selección, serán considerados como “ELEGIBLE” de la 
convocatoria, debiendo presentarse al acto público NO presencial de adjudicación de acuerdo a lo establecido en las Bases del proceso de 
selección, a llevarse a cabo el día martes 04 de mayo 2021 a horas 9:00am.

Ministerio de Dirección Regional de 
Educación Puno

Unidad de Gestión Educativa 
Local HuancanéPERÚ

COMISION CAS



N° REGISTRO APELLIDOS Y NOMBRES
Puntaje Evaluación 

Curricular 
Ev. Tecnica y/o 

entrevista personal
PUNTAJE FINAL ESTADO

1 00192-2021 CONDORI JUAREZ, MELVI ISABEL 36.00 36.17 72.17 ELEGIBLE (**)

2 00124-2021 LOPEZ NAHUINCHA, BLANCA DIANETH 42.30 29.67 71.97 ELEGIBLE (**)

3 00144-2021 BALCONA QUISPE, FREDY 42.30 28.50 70.80 ELEGIBLE (**)

4 003-2021 BENAVIDES CACYA, FERNANDO VALOIS 45.80 23.00 68.80 ELEGIBLE (**)

5 0011-2021 ORDOÑO LLANOS,ESTELA 36.50 29.00 65.50 ELEGIBLE (**)

6 00189-2021 MITA JOVE, ROGER FABIAN 36.00 27.33 63.33 ELEGIBLE (**)

7 0094-2021 ORTIZ APAZA, MOISES 36.20 10.66 (*) -

8 0026-2021 ABARCA ABARCA, SADITH POMPY 40.90 N/P -

9 00118-2021 SANTANDER PACORICONA, TESSALIA 38.70 N/P -

A LOS CANDIDATOS:

Huancané, 03 de mayo de 2021

CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE PERSONAL PARA LA APLICACIÓN DE LAS INTERVENCIONES Y ACCIONES PEDAGOGICAS DEL 
MINISTERIO DE EDUCACION EN LA UGEL HUANCANE 2020

RM N° 027-2020-MINEDU / Decreto Legislativo N° 1057

PROCESO CAS 011-2021-UGELH
EVALUACION CURRICULAR, TECNICA Y ENTREVISTA - RESULTADOS FINALES

Formador Tutor de nivel Secundaria – Matemática

(*) La puntuación mínima aprobatoria en la etapa de entrevista personal y/o evaluación tecnica es de 21.00 puntos, según lo indicado en los 
factores de evaluación de las Bases del Proceso de Selección.

(**) Los candidatos que hayan aprobado todas las etapas del proceso de selección, serán considerados como “ELEGIBLE” de la 
convocatoria, debiendo presentarse al acto público NO presencial de adjudicación de acuerdo a lo establecido en las Bases del proceso de 
selección, a llevarse a cabo el día martes 04 de mayo 2021 a horas 9:00am.

Ministerio de Dirección Regional de 
Educación Puno

Unidad de Gestión Educativa 
Local HuancanéPERÚ

COMISION CAS



N° REGISTRO APELLIDOS Y NOMBRES
Puntaje Evaluación 

Curricular 
Ev. Tecnica y/o 

entrevista personal
PUNTAJE FINAL ESTADO

1 00121-2021 BELIZARIO MAMANI, BACILIA 43.00 29.50 72.50 ELEGIBLE (**)

2 0024-2021 AGUILAR QUISPE, YEMIRA 47.00 25.33 72.33 ELEGIBLE (**)

3 00135-2021 RODRIGUEZ GUTIERREZ, GIANINNA 40.00 30.17 70.17 ELEGIBLE (**)

4 0013-2021 LUJANO VALERO, ERNESTO 39.00 29.17 68.17 ELEGIBLE (**)

5 0021-2021 GONZALES MEDINA, JORGE VITALIANO 55.00 N/P -

6 0049-2021 HUANCA SIVANA, PATRICIA VERONICA 46.00 N/P -

7 00166-2021 CHURA SARMIENTO, JAVIER 44.00 N/P -

8 0047-2021 MAQUERA CONDORI, DELCY AMPARO 43.00 N/P -

9 00175-2021 QUISPE CCALLA,MARLENY 34.00 N/P -

A LOS CANDIDATOS:

Huancané, 03 de mayo de 2021

CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE PERSONAL PARA LA APLICACIÓN DE LAS INTERVENCIONES Y ACCIONES PEDAGOGICAS DEL 
MINISTERIO DE EDUCACION EN LA UGEL HUANCANE 2020

RM N° 027-2020-MINEDU / Decreto Legislativo N° 1057

PROCESO CAS 012-2021-UGELH
EVALUACION CURRICULAR, TECNICA Y ENTREVISTA - RESULTADOS FINALES

Formador Tutor de nivel Secundaria – Comunicación

(*) La puntuación mínima aprobatoria en la etapa de entrevista personal y/o evaluación tecnica es de 21.00 puntos, según lo indicado en los 
factores de evaluación de las Bases del Proceso de Selección.

(**) Los candidatos que hayan aprobado todas las etapas del proceso de selección, serán considerados como “ELEGIBLE” de la 
convocatoria, debiendo presentarse al acto público NO presencial de adjudicación de acuerdo a lo establecido en las Bases del proceso de 
selección, a llevarse a cabo el día martes 04 de mayo 2021 a horas 9:00am.

Ministerio de Dirección Regional de 
Educación Puno

Unidad de Gestión Educativa 
Local HuancanéPERÚ

COMISION CAS



N° REGISTRO APELLIDOS Y NOMBRES
Puntaje Evaluación 

Curricular 
Ev. Tecnica y/o 

entrevista personal
PUNTAJE FINAL ESTADO

1 0050-2021 BERNEDO VILLALTA, LEONOR ZORAYDA 55.00 N/P -

2 00223-2021 ZEA HUARAYA, CARLOS 47.00 N/P -

A LOS CANDIDATOS:

Huancané, 03 de mayo de 2021

CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE PERSONAL PARA LA APLICACIÓN DE LAS INTERVENCIONES Y ACCIONES PEDAGOGICAS DEL 
MINISTERIO DE EDUCACION EN LA UGEL HUANCANE 2020

RM N° 027-2020-MINEDU / Decreto Legislativo N° 1057

PROCESO CAS 013-2021-UGELH
EVALUACION CURRICULAR, TECNICA Y ENTREVISTA - RESULTADOS FINALES

Formador Tutor de nivel Secundaria – Ciencia y Tecnología

(*) La puntuación mínima aprobatoria en la etapa de entrevista personal y/o evaluación tecnica es de 21.00 puntos, según lo indicado en los 
factores de evaluación de las Bases del Proceso de Selección.

(**) Los candidatos que hayan aprobado todas las etapas del proceso de selección, serán considerados como “ELEGIBLE” de la 
convocatoria, debiendo presentarse al acto público NO presencial de adjudicación de acuerdo a lo establecido en las Bases del proceso de 
selección, a llevarse a cabo el día martes 04 de mayo 2021 a horas 9:00am.

Ministerio de Dirección Regional de 
Educación Puno

Unidad de Gestión Educativa 
Local HuancanéPERÚ

COMISION CAS


